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地域環境に配慮した事業活動

品質の高いサービスの提供

快適で働きやすい職場づくり

社会奉仕

限りある資源を大切にするため、事業活動を通じて地球温暖化・自然環境保全に貢献してまいります。

【具体的な取組み】
・「アドブルー」による温室効果ガス排出量削減
・チェンソーには環境にやさしい水溶性オイルを使用
・事務用紙や名刺、封筒等に間伐紙を使用

実力と経験を兼ね備えた従業員による安心安全で満足度の高いサービスを提供してまいります。

【具体的な取組み】
・林業に必要な資格・免許等の取得の推奨
・関係機関が開催する安全・技術研修会への積極的な参加

従業員が快適で働きやすい職場づくりを実施することで、世代が変わっても持続可能な企業として地域の発展に
貢献できる企業の基礎づくりに取組んでまいります。

【具体的な取組み】
・従業員の経験年数や意欲に対して誠心誠意の給与対応
・年に一回、一般・特殊健康診断を実施
・現場作業中に必ずエピペンを各自携行
・防護服・空調服の着用

支えられてきた地域の方々への恩返しのため、社会貢献や地域活動に積極的に取組んでまいります。

【具体的な取組み】
・事務所周辺の清掃活動を行い、地域住民とのコミュニケーション機会の創出
・日本赤十字社へ活動費の寄付、赤い羽募金等のボランティアの実施
・近隣の高校から職業体験の受入れ


